MEMORIA 2022

San Juan de Dios,

un hospital con alma

Hospital )
San Juan de Dios

Coérdoba

La memoria 2022 del Hospital San Juan de Dios
de Cérdoba quiere ser algo mas que cifras. Tras
los numeros, que continian mostrando la gran
confianza de los pacientes hacia nuestro
modo de hacer las cosas, se encuentran
personas, nuestra principal razén de ser.

Los pacientes y también los colaboradores son
el alma de nuestro centro y, como tal, marcan
su pulso. Durante este afio hemos seguido
impulsando la humanizacion como referente
de nuestro modelo de asistencia y asi hemos
sido reconocidos en distintos ambitos del sector
sanitario como nuestra inclusién en el Proyecto
‘Hospitales Humanos’ o los diferentes
reconocimientos que han recibido nuestras
unidades por desarrollar programas como los
‘Paseos que Curan’ o la ‘Unidad de Acom-
pafiamiento al Duelo’.

Y este alma ilumina a todo nuestro Hospital y
nos proyecta a impulsar el desarrollo asistencial
y tecnoldgico para avanzar hacia un hospital de
vanguardia compuesto por servicios innova-
dores y cada vez mas punteros en el ambito
andaluz. Calidad y seguridad clinica; atencion
integral y personalizada, nuestras sefias de
identidad, se unen a unas instalaciones en
continua mejora para garantizar la accesibilidad
y el bienestar de nuestros usuarios. Calidad y
seguridad clinica; atencion integral y
personalizada y unas instalaciones en continua
mejora para garantizar la accesibilidad y el
bienestar de nuestros usuarios.

Desde ese impulso continuamos en 2023
trabajando en nuevos retos, entregandonos en
cuerpo y alma para que también sea un afo
para marcar en la historia de la Orden en
Cérdoba y participando de manera activa en el
proceso de consolidacion de la provincia
Espafa. Gracias a todos los colaboradores por
hacerlo posible.
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