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INTRODUCCIÓN

San Juan de Dios a la vanguardia    
de una asistencia integral 

Isidoro de Santiago Sánchez. Superior

El concepto “Vanguardia de una asistencia integral” pretende hacer referencia a la gran línea es-
tratégica que el Hospital San Juan de Dios de Córdoba ha venido desarrollando a lo largo de estos 90 
años de presencia en dicha ciudad. Sugiere una visión innovadora en el ámbito socio-sanitario, tal y 
como se nos pide a todos los centros y dispositivos que la Orden Hospitalaria tiene diseminados por 
los cinco continentes. La clave de esta línea estratégica se encuentra en la atención integral, conoci-
da por su enfoque humanista y holístico en la asistencia que presta.

Desde su origen y hasta el día de hoy, nuestro centro se supo llamado a responder con las mayores 
garantías clínicas y sociales a todas aquellas personas que confiaban en nuestro modelo asistencial. 
Primero serían los niños acogidos, afectados por la poliomielitis, a los que se atendían con terapias 
innovadoras, procesos quirúrgicos avanzados, cuidados básicos y humanizadores, sin olvidar la par-
te más social y subsidiaria.

El tiempo fue pasando, con lo que llegó la erradicación de la polio, y la Clínica San Rafael fue capaz 
de transformar su ideario para abrirse a las muchas necesidades asistenciales. La traumatología, con 
los mejores profesionales cordobeses, y la incorporación de nuevas técnicas para el diagnóstico hizo 
que este centro se convirtiese en referente a nivel nacional.
Curar y cuidar siempre han ido de la mano en nuestro hospital. Humanizar y evangelizar son las dos 
caras de la misma moneda, según la misión a la que hemos sido llamados.

Y se sigue creciendo en calidad y calidez. Con la remodelación y ampliación del centro, San Juan de 
Dios reivindica un espacio en el que conviven más de treinta especialidades médicas, nuevas prue-
bas diagnósticas de alta complejidad, un incremento de menores atendidos en el CAIT y la expansión 
de programas sociales dirigidos a las personas más vulnerables, tanto en el recinto hospitalario como 
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en sus propios domicilios. La Obra Social Hermano Bonifacio ha creado en la ciudad de Córdoba una 
red, un modelo de asistencia integral reconocido en todos los ámbitos del Tercer Sector. Prueba de 
ello ha sido el encuentro que tuvo lugar en el mes de septiembre y que lideró y organizó el departa-
mento de Solidaridad de nuestro centro.

Hablar de asistencia integral tiene que ir de la mano de un proyecto global de la humanización de los 
cuidados, siendo esto un pilar fundamental en el modelo de actuación en los centros de San Juan de 
Dios articulándose directamente con sus principios y valores. Este enfoque busca que la persona sea 
el centro de atención de los cuidados, no solo como paciente, sino como ser humano con necesida-
des físicas, emocionales, sociales y espirituales.

Al concluir la celebración de estos 90 años de presencia juandediana en nuestra ciudad de Córdoba, 
tan sólo nos queda agradecer de corazón a todos lo que hicieron y hacen posible esta manera de 
ayudar a las personas. A los muchos Hermanos, guías, faros y reflejo del espíritu de San Juan de 
Dios; a los miles de trabajadores, auténticos artesanos de la Hospitalidad; a los cientos de volun-
tarios, protagonistas y pregoneros de una solidaridad bien entendida; a los miles de bienhechores, 
empresas amigas, cordobeses y cordobesas que creyeron y siguen creyendo en la honestidad y 
transparencia de este centro que pervive en la atalaya del Brillante cordobés.

Muchas gracias a todos.

90 años de evolución y visión de 
futuro

Horacio Pijuán González. Director gerente

A lo largo de estos noventa años, el Hospital San Juan de Dios de Córdoba ha evolucionado profundamen-
te, manteniendo los valores de la Institución y renovando la manera de hacerlos llegar a los ciudadanos 
de Córdoba. Hemos crecido al ritmo de la ciudad, adaptándonos a sus necesidades y respondiendo con 
responsabilidad y compromiso a los retos de cada época. Formamos parte de la historia de Córdoba y con 
la conmemoración de este 90 aniversario queremos rendir homenaje a todos los que han formado parte de 
la misma, a la vez que reafirmamos nuestra voluntad de seguir liderando un modelo de asistencia integral y 
humanizada y un compromiso con las personas vulnerables, en cualquier ámbito de la sociedad.

Nuestro centro ha experimentado una transformación constante, en la que la ampliación de servicios, 
la incorporación de nuevas tecnologías y la actualización de infraestructuras han tenido siempre en el 
centro y como objetivo mejorar la experiencia de nuestros pacientes. Este crecimiento no es fruto del 
azar, sino de la planificación estratégica, la visión compartida y la dedicación diaria de profesionales 
que entienden que la excelencia sanitaria no se mide únicamente en resultados clínicos, sino también 
en la capacidad de ofrecer una atención cercana, digna y respetuosa.

El futuro del Hospital se apoya en cinco pilares fundamentales: innovación, calidad asistencial, profe-
sionales, humanización y compromiso con los más vulnerables. Nuestra apuesta por la innovación 
implica avanzar hacia modelos asistenciales más predictivos, más personalizados y más eficientes. 
Estamos trabajando para incorporar tecnología de vanguardia en diagnóstico, tratamiento y gestión clí-
nica, con el objetivo de ofrecer a los pacientes soluciones más seguras y adaptadas a sus necesidades.

Asimismo, reforzaremos nuestro compromiso con la calidad, consolidando protocolos, ampliando 
proyectos de mejora continua y potenciando la formación especializada. Queremos seguir siendo un 
referente en la atención integral, combinando rigor científico con sensibilidad humana.

Nada de ello sería posible sin las personas. Nuestro equipo es el motor de este proyecto, y seguiremos 
invirtiendo en su desarrollo, bienestar y crecimiento profesional. Cuidar a quienes cuidan es una prioridad, 
porque solo así es posible construir una atención que ponga verdaderamente en el centro a la persona.

Del mismo modo, la humanización seguirá impregnando todas nuestras líneas de actuación. La 
Hospitalidad de nuestro fundador seguirá guiando cada paso, recordándonos que la tecnología más 
avanzada debe servir para potenciar una asistencia más humana y personalizada.

El Hospital San Juan de Dios de Córdoba avanza hacia un futuro de crecimiento sostenible, compromiso 
social, excelencia asistencial y compromiso a través de su Obra Social. Miramos los próximos años con 
ilusión y con la certeza de que esta institución continuará siendo, como lo ha sido siempre, un espacio de 
confianza para la ciudad. Nuestro reto es seguir evolucionando sin perder aquello que nos define: la Hospi-
talidad, el respeto y la vocación de servicio.
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CAPÍTULO I 
¡Comenzamos la fiesta!

Olga Pérez Barbero
Responsable de Comunicación

A lo largo de este año conmemorativo, uno de los retos más ilusionantes para 
el área de Comunicación ha sido dar forma a la identidad visual y narrativa 

del 90 aniversario del Hospital. La presentación del logotipo conmemorativo marcó el inicio de un 
recorrido que simboliza nuestra historia, nuestra evolución y, sobre todo, el espíritu de la Orden Hos-
pitalaria. Diseñado como un puente entre pasado y futuro, este emblema recoge los valores que han 
guiado nueve décadas de trabajo al servicio de Córdoba: cercanía, escucha, hospitalidad y compro-
miso con las personas.

El acto institucional de apertura del 90 aniversario fue el primer gran encuentro que nos permitió com-
partir con los trabajadores —parte importante de la trayectoria— el sentido de esta efeméride. Quisi-
mos que fuera un momento íntimo, de reconocimiento colectivo, en el que mirar atrás agradeciendo 
y mirar adelante para proyectar, juntos, el camino que aún tenemos por recorrer. Su participación 
fue esencial, porque son ellos quienes han sostenido día a día la misión del Hospital, adaptándose a 
cada etapa y acompañando a la sociedad cordobesa en todas sus transformaciones.

Con la misma intención nació el vídeo conmemorativo del 90 aniversario: agradecer a Córdoba su 
cercanía y confianza, y mostrar cómo nuestra historia está entrelazada con la de la ciudad. En él qui-
simos que se reconociera la voz de quienes forman parte de este proyecto, a partir de una voz con-
creta, la de Pablo, que representó a su vez a profesionales y ciudadanos, recordando 
que estos 90 años sólo han sido posibles gracias a su implicación constante.

La foto de familia y la publicación especial en redes sociales ”Gracias, 
Córdoba” completaron ese mensaje. Bajo el lema ”90 años de Hospitali-
dad a tu lado”, quisimos expresar que este aniversario no es únicamente 
una celebración interna, sino un gesto de gratitud hacia la ciudadanía, las 
instituciones y todas las personas que han caminado con nosotros. Por-
que si algo define nuestra trayectoria es que siempre ha existido 
un diálogo sincero y bidireccional entre el Hospital y la sociedad 
cordobesa: crecer ha sido posible porque hemos crecido juntos.



90 ANIVERSARIO. CRÓNICA DE ACTIVIDADES 90 ANIVERSARIO. CRÓNICA DE ACTIVIDADES¡COMENZAMOS LA FIESTA! ¡COMENZAMOS LA FIESTA!8 9



90 ANIVERSARIO. CRÓNICA DE ACTIVIDADES 90 ANIVERSARIO. CRÓNICA DE ACTIVIDADESINNOVACIÓN CON CABEZA Y CORAZÓN INNOVACIÓN CON CABEZA Y CORAZÓN10 11

CAPÍTULO II 
Innovación con cabeza 
y corazón

Laura Casares Landauro 
Coordinadora del Centro de Atención e Intervención Temprana (CAIT)

El primero de estos hitos fue el encuentro celebrado por el Centro de Atención e Intervención Tempra-
na, que reunió en nuestro Hospital a más de un centenar de profesionales de los CAIT de la Orden en 
Andalucía. Esta jornada permitió presentar el proyecto de digitalización que se está implantando en 
los centros, fruto de la apuesta por la innovación y la robótica aplicada a la intervención temprana, un 
avance posible gracias a los fondos europeos Next Generation. La incorporación de una aplicación 
para la comunicación con las familias, herramientas de comunicación aumentativa o alternativa, pro-
gramas de formación específicos y un robot interactivo tipo NAO para las sesiones de estimulación 
ha supuesto un impulso decisivo. Todas estas medidas fortalecen el trabajo conjunto entre centros y, 
sobre todo, permiten ofrecer una atención integral, basada en la evidencia y profundamente adapta-
da a las necesidades de los menores y de sus familias.

En el marco del 90 aniversario del Hospital, dos 
hitos relevantes han marcado nuestro compromi-
so por seguir avanzando en la calidad asistencial 
desde una perspectiva que integra innovación y 
humanización, en coherencia con nuestra esen-
cia juandediana. Ambos hitos reflejan cómo la 
mejora de los cuidados nace siempre de la con-
vicción de que la tecnología, el conocimiento y la 
cercanía deben caminar juntos para ofrecer una 
atención más completa y más humana.
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El segundo hito ha sido nuestra integración en la 
Cátedra “En qué te puedo ayudar - Humanizan-
do el cáncer”, junto a la Universidad de Córdo-
ba y la Asociación Española Contra el Cáncer. 
Este espacio de trabajo nace con el propósito 
de transformar el modelo de atención oncológica 
mediante un enfoque más humano, empático y 
equitativo. Nuestros profesionales participan ac-
tivamente en grupos de trabajo multidisciplinares 
orientados a desarrollar programas de forma-
ción, proyectos de investigación, mejoras en co-
municación y herramientas tecnológicas que co-
necten la experiencia del paciente con el ámbito 
científico. De este modo, reafirmamos nuestro 
compromiso con una atención que combina ex-
celencia, innovación y humanidad, pilares esen-
ciales de nuestra identidad.

CAPÍTULO III 
Solidaridad, nuestra 
esencia compartida

Celebración de la VII Cena Solidaria

Laura Cañas Riobóo. Secretaria de Dirección 

En un año tan especial para nuestro Hospital, la 
VII edición de la Cena Solidaria ‘Hermano Bo-
nifacio’, que tuvo lugar el 8 de mayo de 2025, 
adquirió un significado aún más profundo. Como 
parte del equipo que se encarga de su organi-
zación, vivir esta cita rodeada de cerca de 800 
personas en el Real Círculo de la Amistad fue 
comprobar, una vez más, la fuerza transforma-
dora que tiene la solidaridad cuando se convierte 
en un compromiso compartido. Esta cena, que 
nació inspirada en la figura del Hermano Bonifa-
cio —cuya entrega hizo posible el arranque del 
proyecto de nuestro Hospital en Córdoba y cuyo 
recuerdo sigue muy vivo en la ciudad—, volvió 
a recordarnos que su legado continúa guiando 
nuestro caminar en el apoyo a las personas más 
vulnerables de la ciudad.
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La edición de este año puso el foco en la sole-
dad no deseada, uno de los grandes retos socia-
les que afrontamos en la actualidad. El programa 
‘Acompañando a los mayores’, al que destina-
mos íntegramente lo recaudado, responde a una 
realidad palpable: cada vez más personas mayo-
res viven solas y necesitan una presencia cerca-
na, humana y constante. Que tantos cordobeses 
quisieran sumarse a esta causa demuestra que 
seguimos siendo una ciudad sensible y atenta 
con quienes más nos necesitan.

Durante el acto quisimos reconocer el compromi-
so de Fotograbados Casares, una empresa que 
ha acompañado de manera especial la labor de 
nuestra Obra Social, así como agradecer la pre-
sencia de instituciones y representantes del teji-
do social, empresarial y cultural de Córdoba. Su 
apoyo, junto al de cientos de personas anónimas 
que colaboran a lo largo del año, hace posible 
que podamos seguir ampliando programas, lle-
gar a más hogares y responder a una demanda 
creciente.

La Cena Solidaria ha sido uno de los momen-
tos más emocionantes del año. Porque reúne a 
quienes creen en la Hospitalidad y la hacen com-
promiso vital. Y porque, siguiendo el ejemplo del 
Hermano Bonifacio, nos recuerda que cada ges-
to cuenta y que, juntos, podemos construir una 
Córdoba más justa y solidaria.

Acompañando a los mayores, 
nuevo programa de actuación en 
solidaridad

 María Molero Almazán. Técnica del Área de Solidaridad

Uno de los proyectos que mejor refleja la esencia de nuestra misión es el programa “Acompañando a 
los mayores” que surgió en el marco del 90 aniversario de nuestro Hospital. Desde el Área de Solida-
ridad, vivir su puesta en marcha ha sido una experiencia profundamente enriquecedora y también un 
recordatorio de la responsabilidad que tenemos ante una realidad cada vez más presente: la soledad 
no deseada en las personas mayores. Se trata de un problema silencioso, pero con un impacto enor-
me en la salud emocional, física y social de quienes la padecen, y que exige respuestas comprome-
tidas y cercanas.

El programa nació en diciembre de 2024 con la intención de situar en el centro a las personas ma-
yores que afrontan su día a día en soledad. Su propósito es claro: ofrecerles un acompañamiento 
continuado, humano y personalizado que les permita mantener su autonomía, recuperar vínculos y 
sentirse parte activa de su entorno. Más que una intervención puntual, buscamos construir relaciones 
duraderas que devuelvan calidez, compañía y dignidad a su vida cotidiana.
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Celebración del I Encuentro 
de Voluntariado de la UTII 

Isabel de la Haba Trujillo. Responsable del Área de Solidaridad

Otro de los los momentos más especiales que hemos vivido en el Área de 
Solidaridad para celebrar nuestros 90 años de historia, fue acoger el I En-
cuentro de Voluntariado de la Unidad Territorial II. Reunir en nuestra casa 
a más de un centenar de voluntarios procedentes de Andalucía y Canarias 
fue un auténtico privilegio y una oportunidad para celebrar juntos, la fuer-
za transformadora de la Hospitalidad. Contamos además con la presencia 
de los responsables de Voluntariado de la Provincia, cuyas intervenciones 
ofrecieron una mirada profunda sobre el sentido de nuestra misión y el va-
lor insustituible del voluntariado.

La jornada se desarrolló como un espacio de reflexión y conviven-
cia en el que pudimos abordar los retos actuales del voluntariado 
en los centros de la Orden. A lo largo del encuentro trabajamos cla-
ves esenciales para mejorar el acompañamiento de nuestras per-
sonas voluntarias: la importancia de la escucha activa, la formación 
continua y el apoyo emocional como herramientas fundamentales 
para sostener su labor diaria. Igualmente, varios centros compar-
tieron experiencias inspiradoras que demostraron cómo, gracias 
al compromiso y la entrega de los voluntarios, es posible generar 
cambios profundos en la vida de las personas atendidas.

Como centro anfitrión, tuvimos la oportunidad de presentar nuestras 
líneas de acción y programas, mostrando de primera mano cómo la 
misión se concreta en el día a día. La visita a la Obra Social fue uno 
de los momentos más emotivos, pues permitió visualizar de forma 
directa el impacto que tiene el voluntariado en la atención a quie-
nes se encuentran en situación de mayor vulnerabilidad.

Para ello combinamos visitas presenciales con 
llamadas telefónicas semanales, creando es-
pacios de confianza donde pueden expresarse, 
compartir preocupaciones y sentirse escucha-
das. Además, realizamos mensualmente la en-
trega a domicilio de alimentos frescos y produc-
tos de higiene, garantizando el acceso a bienes 
esenciales que mejoran su bienestar integral.

Nada de esto sería posible sin nuestro volunta-
riado: personas formadas, comprometidas y pro-
fundamente sensibles a la realidad que acompa-
ñan. Su labor permite adaptar cada intervención 
a las necesidades específicas de cada usuario, 
construyendo itinerarios personalizados que 
abordan tanto los aspectos materiales como los 
emocionales.

Hoy, más de una veintena de personas reciben 
este acompañamiento, y el programa continúa 
creciendo con la ilusión de seguir sembrando 
compañía, dignidad y esperanza. En un año tan 
significativo para nosotros, este proyecto nos 
recuerda que la Hospitalidad sigue siendo, 90 
años después, el corazón que da sentido a todo 
lo que hacemos.
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Celebración del I Encuentro del 
Tercer Sector

Isabel de la Haba Trujillo. Responsable del Área de Solidaridad

La organización del I Encuentro del Tercer Sector fue la guinda de las actividades organizadas desde 
el Área de Solidaridad, dentro de los actos conmemorativos del 90 aniversario. Esta cita reunión a ad-
ministraciones públicas y entidades sociales bajo el lema “Comprometidos con los más vulnerables”. 
Para quienes trabajamos en este ámbito, este espacio supuso un momento clave para reflexionar, 
escuchar y construir juntos nuevas formas de acompañar a quienes más lo necesitan.

A lo largo de la jornada se puso de manifiesto la importancia de contar con un marco legal sólido que 
ofrezca estabilidad al Tercer Sector y reconozca su papel fundamental en la cohesión social. La ini-
ciativa de la Junta de Andalucía de impulsar una proposición de ley específica fue acogida como un 
paso decisivo para fortalecer la seguridad jurídica de las entidades y permitir que podamos desarro-
llar nuestra labor con mayor eficacia y confianza.

También quedó claro que el sistema público no puede afrontar en solitario los desafíos que se pre-
sentan. Retos como la soledad no deseada, la dependencia de las personas mayores o la multivul-
nerabilidad que afecta a muchos de ellos requieren una colaboración estrecha entre instituciones y 
entidades sociales. En este sentido, el encuentro permitió compartir propuestas como la creación de 
una historia social unificada, la optimización de recursos para evitar duplicidades o un banco de re-
cursos común que facilite las derivaciones y mejore la atención.

El voluntariado ocupó un lugar central en las reflexiones: su presencia, su entrega y su capacidad de 
acompañar con dignidad y cercanía son esenciales para transformar realidades. Formarlo y cuidarlo 
es también una forma de cuidar a las personas a las que apoyamos.

El encuentro concluyó con un llamamiento compartido: construir una Córdoba más solidaria y huma-
na, donde cada persona mayor pueda sentirse acompañada, reconocida y valorada. Un compromiso 
que, en este 90 aniversario, reafirma nuestra vocación de seguir siendo Hospitalidad allí donde más 
se nos necesita, al estilo de San Juan de Dios.

Inauguración de la                       
Boutique Solidaria

María Molero Almazán. Técnica del Área de Solidaridad

La inauguración de la nueva Boutique Solidaria marcó un hito especialmente significativo para la 
Obra Social Hermano Bonifacio. Este proyecto, que sustituye a la antigua ropería solidaria, nace 
con la voluntad de ofrecer a las personas en situación de vulnerabilidad un espacio más digno, 
acogedor y funcional, donde la atención se viva con cercanía y respeto. Su apertura refleja la evo-
lución natural de nuestra misión y la apuesta por un modelo de acompañamiento que sitúa a las 
personas en el centro.

El nuevo espacio ha sido diseñado para ofrecer una experiencia más cercana y personalizada. La 
Boutique Solidaria no es únicamente un lugar donde se entregan prendas; es un entorno pensado 
para que las personas usuarias se sientan bienvenidas, valoradas y tratadas desde la dignidad. Su 
organización permite una distribución más eficiente de ropa, calzado, complementos, juguetes o ma-
terial escolar, creando un ambiente que invita a escoger con tranquilidad aquello que necesitan.
Además de su impacto social, esta iniciativa refuerza nuestro compromiso con la sostenibilidad y la 
economía circular. La reutilización de artículos en buen estado permite darles una segunda vida y 
promueve hábitos de consumo responsables, algo especialmente importante en un momento en el 
que la vulnerabilidad social va en aumento.
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CAPÍTULO IV
La cantera juandediana

Gymkana infantil para
hijos de trabajadores

Laura Casares Landauro
Coordinadora del Centro de Atención e Intervención Temprana (CAIT)

La gymkana infantil para hijos y familiares de nuestros trabajadores, organizada desde el CAIT, fue 
sin duda una de las iniciativas más entrañables de las enmarcadas en la conmemoración del 90 ani-
versario. Con esta actividad se quiso crear un espacio en el que los más pequeños pudieran acercar-
se a la vida diaria del Hospital y conocer de una forma cercana y lúdica la gran familia juandediana a 
la que, de algún modo, también pertenecen. Abrirles nuestras puertas significaba mostrarles no sólo 
un lugar de trabajo, sino un hogar construido sobre valores que compartimos y que deseamos trans-
mitir a las nuevas generaciones.

“Juanito”, nuestra adaptación infantil de San 
Juan de Dios, fue el encargado de dar la bien-
venida a los niños y niñas y de acompañarlos 
desde el inicio de la actividad. Rodeados de glo-
bos para celebrar este año tan especial, repar-
timos los mapas y formamos los grupos, cada 
uno guiado por un monitor. La ilusión reflejada 
en las caras de los más pequeños marcó desde 
el principio el tono de una mañana llena de des-
cubrimientos.

La Boutique Solidaria es posible gracias a la 
generosidad de muchas personas, entre ellas 
numerosos trabajadores del Hospital que cola-
boran con donaciones continuas. Su implicación 
demuestra que la solidaridad cotidiana es una 
fuerza enorme, capaz de transformar realidades 
de manera silenciosa pero profunda. Este pro-
grama, junto al de Garantía Alimentaria, se ha 
convertido en uno de los más demandados por 
las familias atendidas por la Obra Social.
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La gymkana fue diseñada con dedicación por los 
profesionales del CAIT, que prepararon cada pis-
ta, cada material y cada “tesoro” con un cariño 
inmenso. A través de la búsqueda del báculo, la 
capacha, la granada y las pequeñas ovejas —
símbolos que acercan la figura de San Juan de 
Dios a los más jóvenes—, los niños pudieron 
aprender de forma sencilla y divertida quién fue 
nuestro fundador y por qué su legado sigue sien-
do tan importante para nosotros.

El recorrido concluyó en la capilla, el corazón del 
Hospital, donde entre todos formamos un gran 
puzzle con la frase “Pertenecemos a la familia 
juandediana”. Fue un cierre simbólico para una 
mañana de juegos, risas y carreras en la que los 
pequeños descubrieron los espacios donde sus 
familiares trabajan para cuidar de los demás. Y, 
sobre todo, entendieron que este Hospital está 
formado por personas que ponen alma, cariño y 
hospitalidad en cada gesto, una red que también 
les incluye a ellos.

Semana Solidaria del     
Voluntariado Joven

Isabel de la Haba Trujillo. Responsable del Área de Solidaridad

Cada verano, la Semana Solidaria de Voluntariado Joven se convierte en uno de los momentos más 
especiales para quienes formamos parte del área de Solidaridad. Esta iniciativa, organizada por la 
Obra Social Hermano Bonifacio, brinda a los hijos e hijas de nuestros trabajadores la oportunidad de 
acercarse, de una manera directa y vivencial, a la realidad de las personas en situación de vulnerabi-
lidad que acompañamos a lo largo del año. Es una experiencia que trasciende lo formativo y que, en 
muchos casos, despierta en ellos un compromiso social que les acompañará para siempre.

Durante estos días, los jóvenes participan en diferentes programas de la Obra Social y se implican en 
actividades que les permiten comprender la importancia de la ayuda mutua, el acompañamiento y la 
escucha. Además de su labor práctica, cuentan con espacios de formación donde reflexionan sobre las 
motivaciones que los llevan a dedicar parte de su tiempo a la solidaridad. Este equilibrio entre acción y re-
flexión les ayuda a integrar lo vivido y a reconocer que pequeños gestos pueden transformar realidades.
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Uno de los aspectos más valiosos de la Semana 
es el contacto directo con las familias atendidas. 
Escuchar sus historias, compartir momentos co-
tidianos y conocer de cerca sus dificultades y 
fortalezas abre horizontes y despierta una sensi-
bilidad que difícilmente se logra desde la teoría. 
Muchos jóvenes describen esta vivencia como 
“única, irrepetible, motivadora e impresionante”, 
y no sorprende que muchos de ellos repitan edi-
ción tras edición.

A lo largo de la Semana también profundizan en 
los valores que inspiraron a San Juan de Dios 
y que continúan guiando nuestra misión: la hos-
pitalidad, la dignidad, el respeto y la cercanía. 
Ver cómo estos valores encuentran eco en la 
mirada de los más jóvenes es, sin duda, uno de 
los regalos más gratificantes de esta actividad. 
Porque cada verano, ellos nos recuerdan que la 
solidaridad no se hereda: se aprende acompa-
ñando, compartiendo y estando verdaderamente 
presentes.

Torneo de Pádel

Javier Medina Alonso. Técnico del Área de Admisión

El Torneo de Pádel celebrado en torno a la festivi-
dad de San Juan de Dios y con motivo del 90 ani-
versario, fue una jornada difícil de olvidar. Desde 
primera hora de la mañana ya se respiraba un 
ambiente especial: compañerismo, risas, algu-
na que otra broma entre equipos y esa energía 
positiva que aparece cuando nos reunimos fuera 
del día a día. Aunque se trataba de una actividad 
deportiva, para muchos también fue una oportu-
nidad para encontrarnos de otra manera, en un 
espacio más distendido y cercano.

Entramos en la pista con la idea de disfrutar, sin 
más aspiraciones que pasarlo bien. Pero, partido 
a partido, la emoción fue creciendo. Los puntos 
imposibles, los “¿cómo has metido eso?” y los pi-

ques sanos hicieron que cada encuentro tuviera 
algo memorable. Y, casi sin darnos cuenta, nos 
vimos avanzando hasta llegar a una final que vi-
vimos con intensidad… y que finalmente conse-
guimos ganar. Más allá del resultado, lo mejor fue 
compartir el juego con compañeros que, fuera del 
hospital, descubres que son aún más grandes per-
sonas.

Tras los partidos llegó uno de los momentos más 
celebrados: un arroz magnífico que nos supo a 
gloria. Sentarnos alrededor de la mesa, comen-
tar las jugadas, reírnos de los errores y brindar 
por los aciertos creó ese ambiente que tanto va-
loramos y que refuerza los lazos que ya existen 
en nuestro día a día laboral.

Este torneo, además, tuvo un significado espe-
cial al estar incluido dentro de las actividades 
organizadas con motivo del 90 aniversario del 
Hospital. Fue una forma distinta de celebrar-
lo: desde el deporte, la convivencia y la alegría 
compartida.

En resumen, fue un día redondo: deporte, buen 
humor, complicidad y la sensación de que estos 
momentos también forman parte de lo que nos 
une como equipo. Sin duda, una experiencia que 
recordaremos durante mucho tiempo… y que ya 
estamos deseando repetir.
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CAPÍTULO V
Mirando al futuro

Jornadas Científicas IA y medicina 
de precisión en oncología              
¿retos o realidad?

Enrique Cantillo Baños
Director Médico

Con motivo de nuestro 90 aniversario, hemos tenido la oportunidad de impulsar diversas iniciativas 
que reflejan nuestro compromiso continuo con la innovación, la formación y la excelencia asistencial. 
Esta efeméride no sólo representa un hito histórico, sino también una ocasión para reafirmar los va-
lores que guían nuestra labor y proyectar el futuro de la institución hacia una atención cada vez más 
personalizada y eficiente.

Entre las actividades desarrolladas, las Jornadas Científicas dedicadas a la Inteligencia Artificial y la 
medicina de precisión en oncología ocuparon un lugar destacado. En este sentido, tuvimos el privi-
legio de acompañar a profesionales de referencia que compartieron una visión clara del impacto que 
estas tecnologías tendrán en la práctica clínica. Las intervenciones de especialistas como los docto-
res Julio Mayol y Enrique de Álava nos permitieron profundizar en un ámbito que, sin duda, transfor-
mará la manera en la que diagnosticamos y tratamos el cáncer, abriendo nuevas posibilidades para 
terapias más precisas y adaptadas a cada paciente.

En nuestro Hospital ya avanzamos en esta dirección. La integración de herramientas de IA en la uni-
dad de imagen y el trabajo coordinado del comité de tumores —donde analizamos cada caso de forma 
individual y multidisciplinar— son ejemplos de cómo estamos incorporando la medicina personalizada 
a nuestra práctica diaria. Esta visión nos permite ofrecer una atención más ajustada a las necesidades 
reales de cada paciente, reforzando la calidad y la humanidad de nuestra labor asistencial.

Conmemorar estos 90 años supone, para todos los que formamos parte del Hospital, una oportu-
nidad para reconocer el camino recorrido y renovar nuestro compromiso con la mejora continua. 
Miramos al futuro con la convicción de que innovación y humanización deben seguir avanzando de la 
mano para responder a los retos que plantea la atención sanitaria del siglo XXI.
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Ampliación del Área Materno-
Infantil 

José Eduardo Arjona. Jefe de Servicio del Área Materno Infantil 

En los últimos años hemos vivido un crecimiento 
muy significativo en el número de gestantes que 
elige nuestro Hospital para dar a luz. La confian-
za que las mujeres cordobesas han depositado 
en nuestro equipo y en nuestro modelo de aten-
ción ha hecho posible alcanzar en 2024 la cifra 
de 1.283 partos, un hito que nos llena de orgullo 
y también de responsabilidad.

Atendiendo a esta realidad y a nuestro compro-
miso con una atención cada vez más humana, 
respetuosa e integral, la Orden Hospitalaria de-
cidió ampliar y renovar el Área Materno-Infantil. 
Este proyecto, inaugurado en marzo de 2025, 
supone un avance importante en la forma de 
acompañar a las mujeres y a sus familias en un 
momento tan decisivo de sus vidas. Las nuevas 
instalaciones no solo aumentan la capacidad 
de hospitalización, sino que han sido diseñadas 
para ofrecer espacios más confortables, cálidos 
y acogedores, donde la madre pueda sentirse 
protagonista de su parto y fortalecer el vínculo 
con su bebé desde el primer instante.

Esta ampliación se presentó también en el marco 
de los actos del 90 aniversario del Hospital, una 
ocasión que nos invitó a mirar nuestra historia y 
confirmar que la humanización del nacimiento 
forma parte de la esencia con la que trabajamos 
desde nuestros orígenes.

La remodelación ha permitido incorporar un 
quirófano propio en el área maternal, rediseñar 
los paritorios, renovar la consulta de urgencias, 
crear una zona específica para la monitorización 
ambulatoria de gestantes y habilitar una sala de 
lactario. Cada uno de estos espacios ha sido 
pensado para favorecer una experiencia más se-
gura, tranquila y respetuosa.

La ampliación se completa con una nueva Uni-
dad de Neonatología, más amplia y dotada de 
tecnología de vanguardia, que permitirá atender 
a recién nacidos muy prematuros con las máxi-
mas garantías, manteniendo siempre nuestro 
modelo de puertas abiertas para las familias. Se 
incorporan además una consulta de neonatolo-
gía, un lactario para madres con hijos ingresa-
dos y un box de aislamiento.

En conjunto, este proyecto consolida una mejora 
decisiva en la atención humanizada al parto, al 
puerperio y al cuidado de los neonatos, reforzan-
do nuestra misión de acompañar con cercanía, 
innovación y calidez cada comienzo de vida.
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II Jornadas de Humanización

Antonio Raya Serrano. Director de Enfermería  

Las II Jornadas de Humanización, celebradas 
bajo el lema “Humanizando desde los gestos”, 
fueron uno de los encuentros más significativos 
del año para nuestro Hospital. Organizar en una 
actividad que reunió a más de 150 profesiona-
les procedentes de centros de toda España, 
no solo de nuestra Orden Hospitalaria, fue una 
oportunidad extraordinaria para reflexionar so-
bre el modo en que cuidamos, acompañamos y 
nos relacionamos con nuestros pacientes y sus 
familias. La alta participación científica, con más 
de cincuenta comunicaciones presentadas, evi-
denció el interés creciente por avanzar hacia una 
atención cada vez más humana, cercana y res-
petuosa.

El programa de las jornadas abordó la humani-
zación desde distintos prismas, siempre con la 
mirada puesta en la persona. El Hermano Joa-
quim Erra abrió el encuentro con una reflexión 
profunda sobre los retos actuales de la humani-
zación sanitaria, recordándonos que se trata de 
un proceso continuo que implica a todos los que 
formamos parte del ámbito asistencial. Su inter-
vención puso de relieve la importancia de cuidar 
todos los aspectos que rodean la prestación sa-
nitaria para que los pacientes se sientan atendi-
dos en su totalidad.

El doctor Julio Gómez Cañedo centró su apor-
tación en los cuidados al final de la vida, subra-
yando que la hospitalidad, la presencia y la com-
pasión son actitudes esenciales en los momen-
tos más delicados. Por su parte, Pepe Cabello, 
experto en inteligencia emocional, nos invitó a 
reflexionar sobre la necesidad de “cuidar al que 
cuida”, recordándonos que atender nuestro pro-
pio bienestar es un acto de responsabilidad pro-
fesional.

El encuentro incluyó también una mesa redon-
da en la que se expusieron las tres comunica-
ciones mejor valoradas por el Comité Científico, 
así como la presentación de la Cátedra “¿En qué 
te puedo ayudar? Humanizando el Cáncer” de la 
Universidad de Córdoba y la Asociación Españo-
la Contra el Cáncer, de la que nuestro Hospital 
forma parte.

Estas jornadas, enmarcadas en los actos con-
memorativos del 90 aniversario, reafirmaron que 
la humanización no es un añadido a la atención 
sanitaria, sino la esencia misma de nuestra ma-
nera de cuidar. 
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Jornada Científica “Avances y humanización 
en el proceso oncológico cáncer de mama. 
Del diagnóstico al cuidado y su enfoque 
multidisciplinar”

Enrique Cantillo Baños
Director Médico

En el marco del programa de actividades formativas que desarrollamos durante el 90 aniversario, 
celebramos la jornada “Avances y humanización en el proceso oncológico cáncer de mama. Del diag-
nóstico al cuidado y su enfoque multidisciplinar”. Este encuentro se orientó a reforzar una de nuestras 
líneas estratégicas más consolidadas: el abordaje integral del cáncer de mama basado en el conoci-
miento científico más actualizado y en una atención profundamente humanizadora.

La jornada reunió a especialistas de distintas áreas implicadas en el proceso oncológico, con el ob-
jetivo de compartir avances y actualizar criterios asistenciales desde una perspectiva multidisciplinar. 
La colaboración entre equipos es clave para garantizar la mejor respuesta ante una enfermedad que 
afecta no sólo a la salud física, sino también al bienestar emocional de las pacientes y de su entorno, 
como se demostró en las jornadas.

A lo largo del encuentro se abordaron innovaciones diagnósticas que están transformando el manejo 
del cáncer de mama, desde el uso de inteligencia artificial aplicada a técnicas de imagen, hasta el papel 
del PET-TAC, el ganglio centinela o el estudio de marcadores moleculares en leche materna para favo-
recer la detección precoz tras el embarazo. También se revisaron los avances en cirugía y radioterapia 
personalizada, así como los retos específicos del cáncer de mama metastásico, subrayando en todo 
momento la necesidad de integrar el acompañamiento psicológico en cada fase del proceso asistencial.

Este evento permitió poner en valor, además, el ‘Proceso Asistencial Integrado Multidisciplinar para 
Cáncer de Mama’ que desarrollamos en nuestro centro, y que representa un modelo sólido de coor-
dinación clínica y atención centrada en la persona. Su celebración, además, refuerza nuestro com-
promiso con seguir construyendo un Hospital que, desde la ciencia y la humanización, responda a los 
desafíos de la oncología contemporánea y a las necesidades reales de quienes confían en nosotros. 
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CAPÍTULO VI
Fuimos noticia

Olga Pérez Barbero
Responsable de Comunicación

La celebración del 90 aniversario del Hospital San Juan de Dios de Córdoba 
ha tenido un notable reflejo en los medios de comunicación que han querido 
poner en valor la trayectoria, la evolución y el compromiso social de nuestro 

centro a lo largo de estas nueve décadas. Reportajes, entrevistas y artículos de opinión publicados 
durante este año han permitido ofrecer una mirada amplia y diversa sobre nuestra historia, destacan-
do tanto los hitos asistenciales como el papel humano y hospitalario que nos caracteriza.

Este capítulo recoge una selección de esas apariciones informativas, que muestran cómo la sociedad 
cordobesa y los medios especializados han acompañado esta efeméride tan significativa. Junto a 
ello, se presenta un análisis del impacto alcanzado en redes sociales, donde las publicaciones con-
memorativas han generado una importante interacción, en un diálogo mutuo de agradecimiento entre 
nuestro centro y la sociedad cordobesa.

Un año después, el 23 de octubre de 1935 se inauguraba 
el Hospital Clínica San Rafael cuyo objetivo era atender las 
necesidades de los numerosos niños que se encontraban 
enfermos o con secuelas de la polio y pertenecían a fami-
lias que no podían hacer frente a los gastos que conlleva-
ban los largos tratamientos de recuperación que requerían 
estos pequeños y que, en ocasiones, obligaban a hospitali-
zaciones de varios años. 

“Desde que los hermanos de San Juan de Dios plantea-
ron su proyecto, la ciudad lo acogió con los brazos abier-

tos y hubo un entendimiento mutuo que se ha prolongado 
durante estos 90 años”, asegura el Superior del centro, 
el Hermano Isidoro de Santiago. De hecho, gracias a los 
apoyos recabados entre la población, al altruismo de los 
primeros médicos y a la incansable labor limosnera y de 
cuidado llevada a cabo por la comunidad de hermanos, en-
tre la que destacó la del Hermano Bonifacio, el regreso de 
la Orden fue una realidad.

Con la desaparición de la poliomelitis y los avances médi-
cos y tecnológicos, en los años 60, el centro hospitalario 
comienza a transformarse y adaptarse a las necesidades 
de la población cordobesa. De este modo, la clínica ini-
cia su crecimiento en servicios y especialidades médicas 
y una transformación, también a nivel de infraestructuras, 
que tendrá dos importantes puntos de inflexión con sen-
das reformas y ampliaciones: una a mediados de los 90, 
que propiciaría su actual denominación como Hospital San 
Juan de Dios de Córdoba, y otra en 2013 que supuso la 
consolidación del centro como hospital general.

Pero al margen de esta constante adaptación, hubo otros 
dos hechos importantes que ayudaron a que el Hospital se 
convirtiera en lo que es hoy, mucho más que un centro de 
referencia a nivel sanitario. 

Vuelta a los orígenes

La vinculación con la infancia ha sido una constante en la 
labor desarrollada por San Juan de Dios en Córdoba. De he-
cho, en 2006, fruto del traspaso de las competencias sobre  
Atención Temprana a la Consejería de Salud de la Junta de 
Andalucía, se pidió colaboración al Hospital en este ámbito. 
Una colaboración que se prolonga hasta el día de hoy y que 

90 años de 
Hospitalidad en 
Córdoba

Coincidiendo con la festividad de San Juan de 
Dios, el Hospital de la Orden en Córdoba ha puesto 
el broche de oro a un año de celebración para con-
memorar el 90 aniversario de su fundación. Fue 
en 1934 cuando el padre Guillermo Llop realizó un 
primer viaje a la ciudad con la intención de restau-
rar la presencia de la Orden en la provincia, de la 
que se había marchado tras la desamortización de 
Mendizabal, para desarrollar un proyecto que es-
tuviera en la línea de la Institución del cuidado de 
las personas más vulnerables.

NUESTRO GRUPO EN ESPAÑA

34

El 90 aniversario en nuestras redes sociales

267 
Publicaciones
realizadas

7.441 
Interacciones   
(me gusta, comentarios, etc.)

272.764 
Alcance personas
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CAPÍTULO VII
Nuestra huella en Córdoba

Concesión de la Medalla de Oro del 
Ateneo de Córdoba

Manuel Mohedo Caballero
Director Económico - Financiero

Recibir la Medalla de Oro del Ateneo de Córdoba en el Gran Teatro, y hacerlo además en una fecha 
tan importante para nosotros, constituye un reconocimiento profundo al trabajo asistencial y social 
que el centro ha realizado en la ciudad a lo largo de casi un siglo. Es un honor que refuerza la estre-
cha vinculación que siempre hemos mantenido con Córdoba y su tejido cultural, social e institucional.

FOTO: ÁLVARO TEJERO
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La ceremonia permitió poner en valor el recorrido histórico de nuestro Hospital y la huella que ha 
dejado en la comunidad desde que los hermanos de San Juan de Dios llegaron a la ciudad en 1934 
y abrieron el Hogar Clínica San Rafael un año después. Desde aquellos inicios dedicados a la aten-
ción de los niños afectados por la polio hasta el hospital general que somos hoy, la evolución ha sido 
constante, guiada por el compromiso con la dignidad, el cuidado integral y la atención a las personas 
más vulnerables. Este reconocimiento, otorgado en ocasiones excepcionales, se concede a institu-
ciones y personalidades que han contribuido de forma destacada a la vida de Córdoba, y que el Hos-
pital forme parte de ese elenco supone un motivo de orgullo colectivo.

La Medalla de Oro llega en un momento de especial significado, no sólo porque celebramos nueve 
décadas de historia, sino porque también reafirma nuestra vocación de seguir creciendo de manera 
responsable, eficiente y coherente con nuestros valores fundacionales. Este homenaje nos impulsa a 
continuar trabajando para que nuestro centro siga siendo un referente de calidad asistencial, humani-
zación y compromiso con la ciudad que nos acoge.

Cordobeses del año

Santiago López Mohedano. Director de Personas y Valores

Recibir en 2025 el premio Cordobeses del Año de Diario Córdoba ha sido, para todos los que forma-
mos parte del Hospital San Juan de Dios de Córdoba, un honor que nos emociona y nos compromete 
aún más con nuestra misión. Este reconocimiento llega en un momento especialmente significativo 
para nuestra historia, en el que conmemoramos nueve décadas de servicio a la ciudadanía, de cuida-
do profesional y de acompañamiento humano. Más que un galardón, sentimos que es un gesto de ca-
riño de la sociedad cordobesa hacia una institución que se ha esforzado siempre por estar a su lado.

A lo largo de este tiempo, generaciones de hermanos, profesionales y voluntarios han contribuido a 
construir un modelo asistencial que combina excelencia clínica y una profunda vocación humanizadora. 
En nuestro centro, la hospitalidad no es una idea abstracta; es una forma de trabajar, de relacionarnos y 
de cuidar. La atención cercana, el acompañamiento emocional, la acogida a las familias y la búsqueda 
constante de una experiencia más digna para el paciente son parte esencial de nuestra identidad.

Este premio pone también en valor la labor que realiza la Obra Social Hermano Bonifacio, cuyo im-
pacto alcanza cada año a numerosas familias en situación de vulnerabilidad. Su trabajo discreto y 
continuo —proporcionando alimentos, apoyo material, acompañamiento y esperanza— representa la 
expresión más pura del espíritu de San Juan de Dios.

Que este reconocimiento provenga de la ciudadanía y sea impulsado por un medio tan arraigado en 
Córdoba lo hace aún más significativo. Nos recuerda que nuestro esfuerzo diario, aunque muchas 
veces silencioso, transforma vidas. Y lejos de ser un punto final, este premio nos anima a seguir 
construyendo futuro: a cuidar y acompañar con la misma entrega que ha guiado a nuestra institución 
durante casi cinco siglos.



90 ANIVERSARIO. CRÓNICA DE ACTIVIDADES 90 ANIVERSARIO. CRÓNICA DE ACTIVIDADESNUESTRA HUELLA EN CÓRDOBA NUESTRA HUELLA EN CÓRDOBA40 41



90 ANIVERSARIO. CRÓNICA DE ACTIVIDADES 90 ANIVERSARIO. CRÓNICA DE ACTIVIDADESNUESTRA HUELLA EN CÓRDOBA NUESTRA HUELLA EN CÓRDOBA42 43

Carta de Hermandad al Obispo         
de Córdoba

Hermano Juan de Dios Orquín Sánchez

Entre los momentos más significativos vividos este año en nuestra casa, destaca la entrega de la 
Carta de Hermandad al Obispo de Córdoba, D. Demetrio Fernández González. La Comunidad local 
solicitó este reconocimiento al Superior General de la Orden, convencida de que su trayectoria y su 
cercanía a nuestra familia hospitalaria merecían ser honradas de un modo especial. Recibir la Carta 
de Hermandad es el mayor gesto de agradecimiento que concede la Orden Hospitalaria, reservado a 
quienes han mostrado una vinculación profunda con nuestra misión y un compromiso sincero con los 
valores que la sostiene.

En el caso de D. Demetrio, este vínculo se ha forjado a lo largo de toda una vida. Desde su etapa de 
joven seminarista, cuando se integró en el voluntariado del centro de Palencia, hasta el apoyo cons-
tante que siempre ha brindado a los Hermanos. Su predicación apasionada sobre San Juan de Dios 
y su acompañamiento en la apertura de la Causa de Beatificación del Hermano Bonifacio Bonilla son 
solo algunos ejemplos de esa relación que ha sabido cultivar con afecto, respeto y fidelidad.

La ceremonia, celebrada el 30 de noviembre de 2024 en la capilla de nuestro Hospital, fue un en-
cuentro profundamente emotivo. El Superior Provincial, Hermanos de distintas comunidades, el equi-
po directivo y numerosas personas que quisieron sumarse llenaron de gratitud y recogimiento este 
momento tan especial. También acompañaron al Obispo algunos familiares y miembros del Cabildo 
de la Catedral, subrayando así el carácter fraterno de un acto que, más que un reconocimiento, sim-
boliza una historia compartida de servicio, fe y hospitalidad.
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Epílogo
Isidoro de Santiago Sánchez. Superior

Con la celebración de este 90 aniversario, el Hospital San Juan de Dios de Córdoba reafirma su com-
promiso con la salud, la atención integral y la dignidad de cada persona. Noventa años de historia 
nos avalan como una institución que ha sabido conjugar tradición y modernidad, manteniendo siem-
pre como eje central la hospitalidad y el servicio desinteresado.

Este aniversario no es solo un punto de llegada, sino un nuevo comienzo. Nos invita a mirar al futuro 
con responsabilidad, innovación y humanidad, fieles al legado de San Juan de Dios y a los valores 
que nos definen: Hospitalidad, Calidad, Respeto, Responsabilidad y Espiritualidad. Estos principios 
son la base de nuestro modelo de atención, donde la Humanización ocupa un lugar esencial, porque 
entendemos que cuidar la salud es también cuidar a la persona en todas sus dimensiones, calidad y 
calidez han de ir de la mano.

Como dijo San Juan de Dios: “Si consideraseis lo grande que es la misericordia de Dios, nunca deja-
ríais de hacer el bien.” Que estas palabras sigan siendo nuestra guía en cada acción, en cada cuida-
do, en cada gesto de hospitalidad.

Agradecemos a todos quienes han formado parte de este camino: hermanos, profesionales, volun-
tarios y, sobre todo, a las personas que han confiado en nosotros. Que esta conmemoración sea 
inspiración para seguir trabajando juntos por una atención sociosanitaria de excelencia, con el mismo 
espíritu que nos ha acompañado durante nueve décadas, con el convencimiento de que hemos de 
seguir siendo un Hospital con alma.

Córdoba, diciembre, 2025
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